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DESIGN GUIDE  
 

This PowerPoint 2007 template produces a 

91cmx122cm presentation poster. You can use it to 

create your research poster and save valuable time 

placing titles, subtitles, text, and graphics.  

 

We provide a series of online tutorials that will guide 

you through the poster design process and answer your 

poster production questions. To view our template 

tutorials, go online to PosterPresentations.com and 

click on HELP DESK. 

 

When you are ready to print your poster, go online to 

PosterPresentations.com 

 

Need assistance? Call us at 1.510.649.3001 

 
 

QUICK START 
 

Zoom in and out 
 As you work on your poster zoom in and out to 

the level that is more comfortable to you. Go 

to VIEW > ZOOM. 

 

Title, Authors, and Affiliations 
Start designing your poster by adding the title, the names of 

the authors, and the affiliated institutions. You can type or 

paste text into the provided boxes. The template will 

automatically adjust the size of your text to fit the title box. 

You can manually override this feature and change the size of 

your text.  

 

TIP: The font size of your title should be bigger than your 

name(s) and institution name(s). 

 

 

 

 

Adding Logos / Seals 
Most often, logos are added on each side of the title. You can 

insert a logo by dragging and dropping it from your desktop, 

copy and paste or by going to INSERT > PICTURES. Logos 

taken from web sites are likely to be low quality when 

printed. Zoom it at 100% to see what the logo will look like 

on the final poster and make any necessary adjustments.   

 

TIP: See if your school’s logo is available on our free poster 

templates page. 

 

Photographs / Graphics 
You can add images by dragging and dropping from your 

desktop, copy and paste, or by going to INSERT > PICTURES. 

Resize images proportionally by holding down the SHIFT key 

and dragging one of the corner handles. For a professional-

looking poster, do not distort your images by enlarging them 

disproportionally. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Image Quality Check 
Zoom in and look at your images at 100% magnification. If 

they look good they will print well.  
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QUICK START (cont. )  
 

How to change the template color theme 
You can easily change the color theme of your poster by going 

to the DESIGN menu, click on COLORS, and choose the color 

theme of your choice. You can also create your own color 

theme. 

 

 

 

 

 

 

 

You can also manually change the color of your background by 

going to VIEW > SLIDE MASTER.  After you finish working on 

the master be sure to go to VIEW > NORMAL to continue 

working on your poster. 

 

How to add Text 
The template comes with a number of pre-

formatted placeholders for headers and 

text blocks. You can add more blocks by 

copying and pasting the existing ones or by 

adding a text box from the HOME menu.  

 

 Text size 
Adjust the size of your text based on how much content you 

have to present.  

The default template text offers a good starting point. Follow 

the conference requirements. 

 

How to add Tables 
To add a table from scratch go to the INSERT menu 

and  click on TABLE. A drop-down box will help you 

select rows and columns.  

You can also copy and a paste a table from Word or another 

PowerPoint document. A pasted table may need to be re-

formatted by RIGHT-CLICK > FORMAT SHAPE, TEXT BOX, 

Margins. 

 

Graphs / Charts 
You can simply copy and paste charts and graphs from Excel 

or Word. Some reformatting may be required depending on 

how the original document has been created. 

 

How to change the column configuration 
RIGHT-CLICK on the poster background and select LAYOUT to 

see the column options available for this template. The 

poster columns can also be customized on the Master. VIEW > 

MASTER. 

 

How to remove the info bars 
If you are working in PowerPoint for Windows and have 

finished your poster, save as PDF and the bars will not be 

included. You can also delete them by going to VIEW > 

MASTER. On the Mac adjust the Page-Setup to match the 

Page-Setup in PowerPoint before you create a PDF. You can 

also delete them from the Slide Master. 

 

Save your work 
Save your template as a PowerPoint document. For printing, 

save as PowerPoint or “Print-quality” PDF. 

 

Print your poster 
When you are ready to have your poster printed go online to 

PosterPresentations.com and click on the “Order Your Poster” 

button. Choose the poster type the best suits your needs and 

submit your order. If you submit a PowerPoint document you 

will be receiving a PDF proof for your approval prior to 

printing. If your order is placed and paid for before noon, 

Pacific, Monday through Friday, your order will ship out that 

same day. Next day, Second day, Third day, and Free Ground 

services are offered. Go to PosterPresentations.com for more 

information. 
 

Student discounts are available on our Facebook page. 

Go to PosterPresentations.com and click on the FB icon.  

© 2015 PosterPresentations.com 
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O Cais – O ponto de cruzamento de “novas gentes” 

O mar sempre foi o espaço da realização coletiva dos portugueses. Através dele, levámos a 

nossa língua e a nossa cultura até aos lugares mais longínquos e exóticos; cruzando-o, 

chegámos a novos portos, conhecemos “novas gentes”. 

A freguesia de Pinhal Novo foi, desde muito cedo, um local de passagem, um ponto de 

cruzamento de várias rotas. A linha de caminhos-de-ferro e as suas excelentes acessibilidades 

têm-lhe conferindo a condição de cais de chegada e de partida de “outras gentes”.  

Atualmente, a sua população ronda os 2800 habitantes e distribui-se por várias regiões de cariz 

rural e uma zona mais urbana: o núcleo da vila. A Escola situa-se numa região de grande 

expansão populacional, recebendo anualmente muitos alunos provenientes de outras regiões, 

com uma população estudantil de cerca de 1600 alunos. 

O Projeto, a implementar pela Escola, visa promover, a par das questões de Sustentabilidade, 

Direitos Humanos e Interculturidade, o conhecimento ambiental da região, estreitando laços 

entre a população e o meio envolvente, sensibilizando para a importância na qualidade de vida 

dos habitantes da região e incentivando a criação de novas áreas de empregabilidade.  

INTRODUÇÃO 

OBJETIVOS GERAIS 

ATIVIDADES A REALIZAR 

 Conferências: “Do global para o local”. 

 Debates : “Debater para Aprender”  . 

 Palestras: “Conversas ao final do dia”. 

 “2º Encontro de Professores com Ciência” . 

 Concurso Nacional:  “Vamos Investigar as Plantas (V-I.P.)”   

 Exposições e concursos de fotografia, pintura e escultura de artistas convidados. 

 Exposições de trabalhos de ilustração científica, pintura, escrita e fotografia de alunos e 

comunidade educativa. 

RESULTADOS ESPERADOS 

 Contribuir para a concretização dos objetivos propostos pela ONU para o Desenvolvimento 

Sustentável; 

 Promover atividades que fomentem a paz e contribuam para o bem comum da 

Humanidade, no âmbito do Observatório Internacional de Direitos Humanos; 

 Partilhar conhecimentos e hábitos interculturais e o multilinguismo; 

 Motivar para a aprendizagem, envolvendo alunos e entidades parceiras;  

 Fomentar a inter e a multidisciplinaridade como estratégia pedagógica promotora do 

sucesso escolar; 

 Desenvolver projetos de trabalho sobre os conteúdos programáticos das várias disciplinas 

no âmbito do património, da sustentabilidade e do respeito pelo outro; 

 Realizar junto da comunidade ações de sensibilização e de compromisso para com a 

sustentabilidade da região;  

 Promover o debate ético e o desenvolvimento de uma consciência cívica e de um olhar 

crítico sobre Sustentabilidade e Direitos Humanos. 

Oliveira, P. & Roque, M. 

 A implementar durante o ano letivo de 2016 – 2017.  

 Assente em três pilares: 

  Educação para o Desenvolvimento Sustentável; 

  Paz e Direitos Humanos; 

  Aprendizagem Intercultural. 

 Em parceria com uma escola de Timor e outra de São Tomé e Príncipe. 

 Constituir  a Escola como  Órgão dos Direitos Humanos dos Estabelecimentos Escolares, do 

Observatório Internacional de Direitos Humanos. 

 Alargar o Projeto, em 2017-2018, a outras escolas em Moçambique e Macau. 

CARACTERIZAÇÃO DO PROJETO 

 Dinamização: alunos, comunidade educativa e parceiros e/ou convidados; 

 Público alvo: comunidade educativa, comunidade local, entidades convidadas e outros; 

 Trabalhos de investigação de cariz científico; de recolha e divulgação de informação; de 

sensibilização, promoção e intervenção na Comunidade e Escolas Parceiras; 

 Incluídas no Plano Anual de Atividade da Escola em concordância com o Projeto Educativo da 

Escola e o seu Plano de Ação; 

 Materiais produzidos durante as atividades, disponibilizados para utilização por outras escolas 

e/ou instituições. 

ENQUADRAMENTO  
A freguesia do Pinhal Novo está inserida no concelho de Palmela, localizado entre os estuários 

da Reserva Natural do Sado e do Tejo, e no Parque Natural da Arrábida, três das mais 

importantes áreas protegidas nacionais. Tendo em conta o seu enquadramento natural, a 

freguesia integra a Reserva Ecológica Nacional. 

Apesar do elevado número de habitantes, muitos desconhecem a importância e a riqueza 

ambiental da região e o potencial económico e turístico desta, o qual poderá ser um polo de 

fixação das “novas gentes” e constituir um importante incentivo para o aumento da 

empregabilidade na região.  

Falar da região e do seu enquadramento ambiental é falar de desenvolvimento e 

sustentabilidade; é falar do direito à vida e do direito a um meio ambiente saudável. 

Falar de “novas gentes” é falar de outros hábitos culturais e sociais, de outros olhares e de 

outros conhecimentos que deverão ser partilhados e integrados; é falar de interculturalidade e 

de multiculturalidade. 

O Pinhal Novo é uma área privilegiada para o estudo e debate destes conceitos, diretamente 

relacionadas com os direitos humanos.  

Aos jovens importa dar a conhecer outras realidades do país e doutros continentes onde os 

Direitos Humanos são “vividos” de outro modo, com o objetivo de despertar consciências, 

promovendo o desenvolvimento de uma atitude crítica, solidária e interventiva face ao mundo 

em que vivemos, que pode e deve ser melhorado. 

Finalmente, não é possível ignorar a nova agenda para o desenvolvimento a nível global 

aprovada pelo Conselho Geral das Nações Unidas em 2015,  que tem como metas a atingir, até 

2030, a paz universal, a liberdade, a erradicação da pobreza e  o desenvolvimento sustentável, 

numa perspetiva de igualdade e direito entre e para todos os Homens. 

A Escola é, afinal, um lugar privilegiado – um cais -, um ponto de cruzamento de “novas 

gentes” e novos saberes. 

 Concretização dos objetivos do Projeto; 

 Consciencialização das problemáticas relativas à Sustentabilidade e aos Direitos Humanos;  

 Consolidação de aprendizagens relacionados com as temáticas do Projeto;  

 Mudança de atitude dos alunos e da Comunidade; 

 Cidadãos mais informados e civicamente mais interventivos. 

AVALIAÇÃO 

 Avaliação qualitativa das atividades implementadas mediante aplicação de um inquérito de 

satisfação.  

 Avaliação qualitativa dos trabalhos apresentados em concurso ou em exposição. 

 Avaliação das “mudanças de atitude” a partir da observação direta e contínua, realizada pela 

comunidade educativa. 

 Avaliação final do Projeto, por questionário, sobre as atividades implementadas e sua 

pertinência para a mudança de atitude da comunidade educativa. 

  Avaliação do relatório final. 

PARCEIROS E COLABORADORES 

biooliv@gmail.com; margroque@gmail.com 
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